Urzad Miejski
W STRZELCACH OPOLSKICH RKZ.2110.4.2026

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze ds. infrastruktury techniczne;j
w Referacie Infrastruktury Technicznej i Inwestycii
w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich

Burmistrz Strzelec Opolskich ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
ds. infrastruktury technicznej w Referacie Infrastruktury Technicznej
i Inwestycji w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie $rednie lub wyzsze w zakresie budownictwa,

6) znajomos¢ =zagadnien zwigzanych z prowadzeniem oraz koordynowaniem procesu
inwestycyjnego obejmujgcego w szczegblnosci roboty w zakresie budowy, przebudowy,
remontéw obiektdw kubaturowych i elementéw infrastruktury technicznej,

7) prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ przepisow prawa w zakresie prawa budowlanego i warunkéw technicznych jakim

powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie oraz ustaw: o samorzadzie gminnym,
o pracownikach samorzadowych, Prawo zamoéwien publicznych, Kodeks postepowania
administracyjnego,

2) uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

3) umiejetnos¢ obstugi urzgdzen biurowych, komputera, w tym programéw Office,

4) cechy osobowosci: odpowiedzialnosé, kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé,
terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnose, umiejetnose pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan:

1) udziat w wycenianiu przedtozonych propozycji dla potrzeb opracowywania czesci finansowej
planéw inwestycyjno-remontowych gminy,

2) przygotowywanie danych wyjSciowych do opracowania przedmiarow i kosztorysow
inwestorskich na roboty budowlane obejmujgce gminng infrastrukture techniczng a takze
obiekty kubaturowe,

3) przygotowywanie zatozef projektowych do przygotowania dokumentacji technicznych
planowanych inwestycji,

4) biezace kontrolowanie prowadzonych inwestycji w tym postanowien umownych z wykonawcami

w zakresie nadzorowanych prac, przeprowadzanie odbioréw robét,
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5) przygotowywanie dokumentacji dla potrzeb przeprowadzenia przetargbw w ramach zadan
inwestycyjnych realizowanych przez referat,

6) wspolpraca z Referatem Zamoéwien Publicznych w przygotowaniu dokumentow dla potrzeb
przeprowadzania postepowan zmierzajgcych do wyfonienia wykonawcow na opracowanie
dokumentacji projektowych oraz na wykonanie robot budowlanych,

7) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych a takze innych komisji i zespotéw zadaniowych
w przypadku powotania,

8) przygotowanie i prowadzenie postgpowan w sprawie zaméwien publicznych o wartosciach
podprogowych,

9) wspotudziat w opracowywanych programach rozwoju infrastruktury technicznej na terenie
gminy,

10) wspélpraca z inspektorami ds. nadzoru w zakresie przegladow okresowych obiektow w ramach
swojej specjalnosci,

11) wykonywanie przegladdw gwarancyjnych,

12) rozliczanie inwestycji, merytoryczna weryfikacja faktur.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) praca w budynku Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, ul. Marka Prawego 21,

| pietro, w budynku znajduje sie winda, w pelnym wymiarze czasu pracy, w réwnowaznym
systemie czasu pracy, stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,

2) proponowane wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze — 5 300,00 zt brutto oraz dodatek
za wieloletnig prace, zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych,

3) w styczniu 2026 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w Urzedzie Miejskim
w Strzelcach Opolskich w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych wyniost ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyijny,

2) CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

3) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych:

a) wyksztalcenie (dyplom ukonczenia szkoly),
b) staz pracy (np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu),
c) posiadane kwalifikacje, umiejgtnosci (uprawnienia, dyplomy, zaswiadczenia, itp.),

4) kwestionariusz osobowy dla os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie dostgpny do pobrania
na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl lub w Referacie Kadr, Kontroli Zarzgdczej i Nadzoru
Wiascicielskiego w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich,

5) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oséb ubiegajacych
sie o zatrudnienie (druk klauzuli dostepny do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),

6) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestgpstwo skarbowe, o$wiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (druki oswiadczen dostepne
do pobrania na stronie www.bip.strzelceopolskie.pl),
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7) oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy,

8) kopia dokumentu potwierdzajgcego  niepetnosprawno$¢ (w  przypadku  osdb
niepetnosprawnych, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w artykule 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych).

Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach w Punkcie Obstlugi
Klienta Urzedu Miejskiego w Strzelcach Opolskich, parter budynku Iub wysta¢ pocztg
na adres: Urzad Miejski w Strzelcach Opolskich, Referat Kadr, Kontroli Zarzadczej i Nadzoru
Wiascicielskiego, 47-100 Strzelce Opolskie, Plac Mysliwca 1 z dopiskiem: ,Nabor na wolne
stanowisko urzednicze ds. infrastruktury technicznej w Referacie Infrastruktury Technicznej i Inwestycji
w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich” w terminie do dnia 11.03.2026 r. do godziny 15%,
Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.
Osoby spetniajgce wymagania formalne zakwalifikowane do nastepnego etapu zostang poinformowane
telefonicznie o dalszej procedurze postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informaciji Publicznej — www.bip.strzelceopolskie.pl zaktadka
,Nabér kandydatow na stanowiska urzednicze” oraz na tablicy ogtoszeri Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich, Plac Mysliwca 1.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 77 404 93 56.

Informuje, iz w Urzedzie Miejskim w Strzelcach Opolskich obowigzuje Procedura zgtaszania
nieprawidiowosci i ochrony sygnalistéw, wprowadzona Zarzgdzeniem Nr 160/2024 Burmistrza Strzelec
Opolskich z dnia 30 wrze$nia 2024 roku. Procedura zostata opublikowana w BIP Urzedu Miejskiego
w Strzelcach Opolskich (www.bip.strzelceopolskie.pl/inne/sygnalisci).

Burmistrz zeiec Opolskich

o,

Jan Wréblewski

Strzelce Opolskie, 25 lutego 2026 r.
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